
部门整体支出绩效目标表

（2023 年度）

部门（单位）名称 宁德市民族与宗教事务局 部门预算编码 901001020

年度
预算
安排

（万元）

资金总额 2287.19

项目支出 1817.33

基本支出 469.86

其他支出 0.00

年度
总体
目标

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导 ，深入贯彻党的二十大精神，深入学习贯彻习近平总书记关于加强和改进民族工作的重要思想和宗教工作的重要论述 ，认真贯彻中央民
族工作会议、全国宗教工作会议、省委民族工作会议、全省宗教工作会议、全省民族宗教局长会议等部署要求，认真落实第五次党代会的要求，坚持稳中求进、守正创新，以铸牢中华民
族共同体意识为主线，以深入推进宗教中国化为主要任务，继续开创民族团结进步、宗教和谐稳定新局面，为全方位推进高质量发展超越，奋力谱写全面建设社会主义现代化国家的宁德
篇章作出新的更大贡献。

年度
履职
目标

部门职能 年度目标任务 支出项目名称 预算金额（万元）

组织民族、宗教政策理论和工作重大问题及难点、热点问
题的调查研究，提出有关政策建议；协调处理民族关系中
的重大事项，促进民族和睦、宗教和谐，保障和维护少数
民族、宗教界的合法权益；开展对少数民族和民族地区经
济社会事业发展情况的调研并提出政策措施建议 ，依法管
理宗教事务，依法保护公民宗教信仰自由和正常的宗教活
动；指导宗教团体依法依章开展活动；负责联系少数民族
干部和宗教界人士，协助有关部门做好少数民族干部的培

养、选拔和使用工作。

确保本局工作正常运转，保障人员工资、福利等
支出

基本经费 469.86

组织民族、宗教政策理论和工作重大问题及难点、热点问
题的调查研究，提出有关政策建议；协调处理民族关系中
的重大事项，促进民族和睦、宗教和谐，保障和维护少数
民族、宗教界的合法权益；开展对少数民族和民族地区经
济社会事业发展情况的调研并提出政策措施建议 ，依法管
理宗教事务，依法保护公民宗教信仰自由和正常的宗教活
动；指导宗教团体依法依章开展活动；负责联系少数民族
干部和宗教界人士，协助有关部门做好少数民族干部的培

养、选拔和使用工作。

保障民族宗教事务工作有序开展，弘扬发展少数
民族文化，推动少数民族社会事业繁荣发展，促
进民族团结进步；推动民族乡村振兴发展，生产
生活条件得到改善；依法推进宗教事务管理，积
极探索民间信仰活动场所管理经验；加强团体建
设，引导各宗教发挥积极作用，全市宗教系统保

持和谐稳定，宗教工作情况总体可控

民族宗教业务经费 123.33



年度
履职
目标

组织民族、宗教政策理论和工作重大问题及难点、热点问
题的调查研究，提出有关政策建议；协调处理民族关系中
的重大事项，促进民族和睦、宗教和谐，保障和维护少数
民族、宗教界的合法权益；开展对少数民族和民族地区经
济社会事业发展情况的调研并提出政策措施建议 ，依法管
理宗教事务，依法保护公民宗教信仰自由和正常的宗教活
动；指导宗教团体依法依章开展活动；负责联系少数民族
干部和宗教界人士，协助有关部门做好少数民族干部的培

养、选拔和使用工作。

通过慰问少数民族贫困户，改善困难少数民族群
众的生活条件，关心、团结困难群众，促进民族

团结和社会稳定
慰问费 4

组织民族、宗教政策理论和工作重大问题及难点、热点问
题的调查研究，提出有关政策建议；协调处理民族关系中
的重大事项，促进民族和睦、宗教和谐，保障和维护少数
民族、宗教界的合法权益；开展对少数民族和民族地区经
济社会事业发展情况的调研并提出政策措施建议 ，依法管
理宗教事务，依法保护公民宗教信仰自由和正常的宗教活
动；指导宗教团体依法依章开展活动；负责联系少数民族
干部和宗教界人士，协助有关部门做好少数民族干部的培

养、选拔和使用工作。

改善民族乡村面貌，推动民族乡村振兴发展，生
产生活条件得到改善，不断提高少数民族群众生
活水平；弘扬民族文化，推进少数民族和民族地
区社会事业繁荣发展，促进民族团结进步事业发

展

市级民族补助款 270

组织民族、宗教政策理论和工作重大问题及难点、热点问
题的调查研究，提出有关政策建议；协调处理民族关系中
的重大事项，促进民族和睦、宗教和谐，保障和维护少数
民族、宗教界的合法权益；开展对少数民族和民族地区经
济社会事业发展情况的调研并提出政策措施建议 ，依法管
理宗教事务，依法保护公民宗教信仰自由和正常的宗教活
动；指导宗教团体依法依章开展活动；负责联系少数民族
干部和宗教界人士，协助有关部门做好少数民族干部的培

养、选拔和使用工作。

对畲族文化进行挖掘、整理、收集、保护和宣
传，促进畲族非遗传承的保护和发展，扶持畲族
文化产业发展，举办重大畲族文化活动，促进校
园畲族文化建设等，进一步促进畲族非物质文化
遗产实行抢救性保护、记忆性保护、生产性保护

、区域性整体保护

畲族文化保护专项资金 330

组织民族、宗教政策理论和工作重大问题及难点、热点问
题的调查研究，提出有关政策建议；协调处理民族关系中
的重大事项，促进民族和睦、宗教和谐，保障和维护少数
民族、宗教界的合法权益；开展对少数民族和民族地区经
济社会事业发展情况的调研并提出政策措施建议 ，依法管
理宗教事务，依法保护公民宗教信仰自由和正常的宗教活
动；指导宗教团体依法依章开展活动；负责联系少数民族
干部和宗教界人士，协助有关部门做好少数民族干部的培

养、选拔和使用工作。

开展少数民族传统体育项目训练，弘扬少数民族
传统体育项目

提前下达2023年省级少数民族补助款 40



年度
履职
目标

组织民族、宗教政策理论和工作重大问题及难点、热点问
题的调查研究，提出有关政策建议；协调处理民族关系中
的重大事项，促进民族和睦、宗教和谐，保障和维护少数
民族、宗教界的合法权益；开展对少数民族和民族地区经
济社会事业发展情况的调研并提出政策措施建议 ，依法管
理宗教事务，依法保护公民宗教信仰自由和正常的宗教活
动；指导宗教团体依法依章开展活动；负责联系少数民族
干部和宗教界人士，协助有关部门做好少数民族干部的培

养、选拔和使用工作。

增加民族村文化广场，进一步弘扬民族文化，做
好巩固拓展民族乡村脱贫攻坚成果同乡村振兴的

有效衔接，推进民族乡村振兴
宁德市支持少数民族乡村振兴补助资金 1050

年
度
绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 内涵解释 设置依据 指标计算公式或方法 评分标准 目标值 指标审核

成本指标 经济成本指标
年度预算资金使用支出金
额

反映年度预算资金使用
支出金额情况

单位工作计划 支出金额累计
小于或等于目标得满
分，否则不得分

≤2287.19万元 是

产出指标

数量指标

宗教界人士、少数民族群
众及其他各类慰问人数

反映年度内慰问各界人
士情况

单位工作计划 数据统计

达到或超过目标得满
分，未达到目标值的，
（完成数量/目标数
量）*分值

≥218人 是

全年召开会议场次
反映全年召开会议次数
的情况

单位工作计划 数据累计

达到或超过目标得满
分，未达到目标值的，
（完成数量/目标数
量）*分值

≥4次 是

开展民族宗教调研次数
反映全年开展民族宗教
调研的数量情况

单位工作计划 数据累计

达到或超过目标得满
分，未达到目标值的，
（完成数量/目标数
量）*分值

≥50次 是

与物业公司签订服务合同
数量

反映全年与物业公司签
订合同数量

单位工作计划 数量累计

达到或超过目标得满
分，未达到目标值的，
（完成数量/目标数
量）*分值

≥3份 是

劳务派遣人员数量
反映全年招聘劳务派遣
人员人数情况

单位工作计划 人员相加

达到或超过目标得满
分，未达到目标值的，
（完成数量/目标数
量）*分值

≥3人 是

开展民族文化活动次数
反映全年开展民族文化
活动的数量情况

单位工作计划 数量相加

达到或超过目标得满
分，未达到目标值的，
（完成数量/目标数
量）*分值

≥5次 是

举办培训班场次
反映全年举办培训班次
数情况

单位工作计划 次数相加

达到或超过目标得满
分，未达到目标值的，
（完成数量/目标数
量）*分值

≥2次 是



年
度
绩
效
指
标

产出指标

数量指标

“多彩畲族”微信公众号
发布文章篇数

反映全年在“多彩畲族
”微信公众号发布文章
篇数情况

单位工作计划 数量相加

达到或超过目标得满
分，未达到目标值的，
（完成数量/目标数
量）*分值

≥400篇 是

质量指标 参加培训人员到位率
反映参加培训的人员到
位情况

单位工作计划
实际参训人员/计划参
训人员*100%

达到或超过目标得满
分，未达到目标值的，
（完成数量/目标数
量）*分值

≥90% 是

时效指标 项目完成时限 反映项目完成期限 项目完成时间 统计项目完成时间

达到或超过目标得满
分，未达到目标值的，
（完成数量/目标数
量）*分值

≤12个月 是

效益指标 社会效益指标

通过新媒体、报刊、网络
等渠道宣传、弘扬民族宗
教，报道相关民族宗教内
容篇数

反映通过新媒体、报刊
、网络等渠道宣传、弘
扬民族宗教，报道相关
民族宗教内容篇数情况

单位工作计划 篇数相加

达到或超过目标得满
分，未达到目标值的，
（完成数量/目标数
量）*分值

≥7篇 是

通过对畲族非遗传承人的
补助，保护了畲族非遗技
艺传承项目

通过对畲族非遗传承人
的补助，保护了畲族非
遗技艺传承项目情况

单位工作计划 项目数相加

达到或超过目标得满
分，未达到目标值的，
（完成数量/目标数
量）*分值

≥10项 是

推广宣传民族文化，在“
多彩畲族”微信公众号关
注的受众人群

反映关注“多彩畲族”
微信公众号的人数情况

单位工作计划 数据统计

达到或超过目标得满
分，未达到目标值的，
（完成数量/目标数
量）*分值

≥2100人 是

满意度指标
服务对象满意

度指标

少数民族群众满意率
反映服务对象少数民族
群众满意程度

单位工作计划
满意张数/总发放张数
*100%

达到或超过目标得满
分，未达到目标值的，
（完成数量/目标数
量）*分值

≥95% 是

宗教界人士满意率
反映服务对象宗教界人
士满意程度

单位工作计划
满意张数/总发放张数
*100%

达到或超过目标得满
分，未达到目标值的，
（完成数量/目标数
量）*分值

≥95% 是


